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1. паспорт  РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЫ
                   ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  МОДУЛЯ  ПМ 02.
Организация деятельности коллектива исполнителей 
1.1. Область применения  рабочей программы

        Рабочая программа профессионального модуля (далее программа) – является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности (специальностям) СПО

Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта (базовый уровень) 
в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): Организация работы первичных трудовых коллективов и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):

1. Планировать и организовывать работы по техническому обслуживанию и ремонту автотранспорта.

2. Контролировать и оценивать качество работы исполнителей работ.

3. Организовывать безопасное ведение работ при техническом обслуживании и ремонте автотранспорта.

         Программа профессионального модуля не может быть использована в дополнительном профессиональном образовании.
1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен:

иметь практический опыт:

планирования и организации работ производственного поста, участка;

проверки качества выполняемых работ;

оценки экономической эффективности производственной деятельности;

обеспечения безопасности труда на производственном участке;

уметь:

планировать работу участка по установленным срокам;

осуществлять руководство работой производственного участка;

своевременно подготавливать производство;

обеспечивать рациональную расстановку рабочих;

контролировать соблюдение технологических процессов;

оперативно выявлять и устранять причины их нарушения;

проверять качество выполненных работ;

осуществлять производственный инструктаж рабочих;

анализировать результаты производственной деятельности участка;

обеспечивать правильность и своевременность оформления первичных документов;

организовывать работу по повышению квалификации рабочих;

рассчитывать по принятой методологии основные технико-экономические показатели производственной деятельности;

знать:

действующие законы и иные нормативные правовые акты, регулирующие производственно-хозяйственную деятельность;

положения действующей системы менеджмента качества;

методы нормирования и формы оплаты труда;

основы управленческого учета;

основные технико-экономические показатели производственной деятельности;

порядок разработки и оформления технической документации;

правила охраны труда, противопожарной и экологической безопасности, виды, периодичность и правила оформления инструктажа
1.3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы профессионального модуля:

     всего – 282 часов, в том числе:

     максимальной учебной нагрузки обучающегося – 246 часов, включая:

     обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 164 часа;

     самостоятельной работы обучающегося – 82 часа;

     учебной и производственной практики – 36часов.

2. результаты освоения ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ ПМ 02.
        Результатом освоения рабочей программы профессионального модуля является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности Организация работы первичных трудовых коллективов, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:
	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 2.1
	Планировать и организовывать работы по техническому обслуживанию и ремонту автотранспорта.

	ПК 2.2
	Контролировать и оценивать качество работы исполнителей работ.

	ПК 2.3 
	Организовывать безопасное ведение работ при техническом обслуживании и ремонте автотранспорта.

	ОК 1
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 3
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

	ОК 4
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 5
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

	ОК 6
	Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

	ОК 7
	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

	ОК 8
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

	ОК 9
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.


3. СТРУКТУРА и содержание профессионального модуля ПМ 02.
3.1. Тематический план профессионального модуля  
	Коды профессиональных компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля*
	Всего часов

(макс. учебная нагрузка и практики)
	Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного курса (курсов)
	Практика 

	
	
	
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Самостоятельная работа обучающегося
	Учебная,

часов
	Производственная (по профилю специальности),

часов

(если предусмотрена рассредоточенная практика)

	
	
	
	Всего,

часов
	в т.ч. лабораторные работы и практические занятия,

часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),

часов
	Всего,

часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),

часов
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	ПК 1-3
	МДК. 02.01Управление коллективом исполнителей
	246
	164
	72
	20
	82
	
	
	

	
	МДК. 02.01.01Менеджмент и деловое общение
	96
	64
	32
	
	32
	
	
	

	
	МДК. 02.01.Планирование экономики структурного подразделения
	150
	100
	40
	20
	50
	20
	
	

	
	Производственная практика (по профилю специальности), часов
	36
	
	

	
	Всего:
	246
	164
	72
	20
	82
	20
	
	36


3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю ПМ 02.
	Наименование разделов профессионального модуля (ПМ), междисциплинарных курсов (МДК) и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект)
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4


	Раздел 1. Менеджмент и деловое общение в коллективе
	Содержание
	32
	

	
	1
	Основы менеджмента

Сущность и характерные черты современного менеджмента

История развития менеджмента

Связующие процессы в менеджменте. Коммуникации и управленческое общение
Понятие, сущность и основные признаки организации

Внутренняя и внешняя среда организации
	10
	1

	
	2
	Управление организацией

Основные составляющие цикла менеджмента, их характеристика. 
Контроль и его виды. Этапы контроля: выработка стандартов и критериев, сопоставление с реальными результатами, коррекция.
Организация, органы управления. Основные принципы построения организационных структур.

Типы организационных структур

Процесс принятия и реализации управленческих решений
	12
	2

	
	3
	Управление персоналом организации

Мотивация и потребности

Мотивационная политика организации
Основные элементы управления персоналом и самоменеджмент

Система методов управления: организационно-распорядительные, экономические, социально-психологические; их достоинства и недостатки.

Лидерство и стиль руководства: власть и партнерство
Элементы эффективного управления

Управление конфликтами и стрессами
	10
	2

	
	Практические занятия
	32
	3

	
	1
	Использование различных технологий и приемов управления в заданных ситуациях при работе с подчиненными
	
	

	
	2
	Деловое общение. Правила ведения бесед, совещаний. Планирование проведения данных мероприятий
	
	

	
	3
	Анализ участия коллектива в управлении. Улучшение условий и режима работы
	
	

	
	4
	Разрешение заданной конфликтной ситуации
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающегося
	32
	3

	
	Цикл менеджмента (планирование, организация, мотивация и контроль) – основа управленческой деятельности. Взаимосвязь и взаимообусловленность функций управленческого цикла

Правила контроля и виды: предварительный, текущий, заключительный. Итоговая документация по контролю

Типы структур управления: линейная, функциональная, линейно-функциональная, линейно-масштабная и др.

Система методов управления: моделирование, экспериментирование, экономико-математические и социальные измерения и др.
	
	


	Раздел 2.Планирование экономики структурного подразделения
	8
	

	Тема 2.1.1

Основы учета внутрихозяйственной деятельности предприятия.
	Содержание 
	           4
	         1

	
	1.
	Содержание и  задачи учета.
	
	

	
	2
	 Статистический учет на автомобильном транспорте. 
	
	

	
	3
	Объекты статистического учета. 
	
	

	
	4
	Статистическое наблюдение: отчетность (годовая, квартальная и ежемесячная); выборочные обследования.
	
	

	
	Практические занятия
	4
	

	
	1
	Работа с первичной документацией
	2
	2

	
	2
	Расчет показателей, характеризующих техническое состояние парка
	2
	3

	Тема 2.1.2

Предмет и метод бухгалтерского учета.


	Содержание 
	4

	1



	
	1
	Основы организации бухгалтерского учета, содержание информации, формируемой в бухгалтерском учете, требования к информации.
	
	

	
	2
	Документация, оформляемая первичными коллективами.
	
	

	Тема 2.1.3

Учет труда и его оплаты.


	Содержание 
	4

	1



	
	1
	Учет  основной и дополнительной заработной платы производственных рабочих и инженерно-технических рабочих. 
	
	

	
	2
	Учет удержаний и платежей из заработной платы. 
	
	

	
	3
	Учет отчислений  по социальному страхованию. 
	
	

	
	Практические занятия
	
	

	
	1
	Работа с первичной документацией для расчета заработной платы
	4
	3

	Тема 2.2. Основы анализа внутрихозяйственной деятельности предприятия
	
	

	Тема 2.2.1 
Анализ хозяйственной деятельности предприятия – основа для планирования.  
	Содержание 
	4
	1



	
	1.
	Метод и основные приемы анализа
	
	

	
	2
	 Исходные данные для анализа, их подготовка.
	
	

	Тема 2.2.2 
Анализ выполнения плана технического обслуживания и текущего ремонта подвижного состава.

	Содержание
	8
	3


	
	1 Расчет плановых показателей, скорректированных  по фактическому пробегу.
	
	

	
	2 Анализ затрат  на техническое обслуживание
	
	

	
	3
	Расчет показателей выполнения плана по ТО и ремонту подвижного состава.
	
	

	
	Практические занятия 
	
	

	
	Расчет выполнения норм пробегов до ТО-1 и ТО-2 и количества технических обслуживаний,    предусмотренных планом           
	4
	

	
	Расчет показателей анализа выполнения плана по техническому обслуживанию и ремонту 

подвижного состава.

	4
	

	Тема 2.2.3 
Анализ использования оборудования и производственных площадей участка, мастерской.


	Содержание
	10


	           2

	
	1
	           Рациональная организация труда ремонтных рабочих.
	
	

	
	2
	Основное и вспомогательное время работы оборудования
	
	

	
	3
	Методы  организации  и нормирования труда. 
	
	

	
	4
	Расчет технически обоснованной нормы времени. 
	
	

	
	5
	Фотография и хронометраж рабочего времени.
	
	

	
	Практические занятия
	10
	

	
	1
	Расчет показателей использования оборудования по отдельным цехам, производственным 

участкам; их анализ
	4
	3

	
	2
	Расчет показателей использования оборудования  по времени их работы и по производительности; 

их анализ.
	4
	3

	
	3
	Фотография рабочего дня
	2
	

	Тема 2.2.4 
Составление плана организационно-технических мероприятий по результатам анализа.

	
	.
6

	2

1

	
	Содержание 
	
	

	
	1
	Задачи плана организационно – технических мероприятий.
	
	

	
	2
	Разработка плана по направлениям: устранение недостатков, создание и освоение новой техники. 
	
	

	
	3
	Разработка и внедрение прогрессивных технологических процессов и т.д. 
	
	

	
	Практические занятия
	
	

	
	1 Определение влияния отдельных показателей на конечные результаты.
	
	

	
	2
	Разработка организационно-технических мероприятий по повышению эффективности работы 

предприятия.
	2
	2

	
	2
	Расчет показателей использования оборудования  по времени их работы и по производительности; 

их анализ.
	2
	3

	
	3
	Фотография рабочего дня.
	2
	3

	Тема 2.3.1  Экономическая эффективность деятельности предприятия

	Содержание 
	6
            
	          1

	
	1
	Понятие экономической эффективности и экономического эффекта.
	
	

	
	2
	 Виды экономической эффективности.
	
	

	
	3
	Показатели  повышения экономической эффективности.
	
	

	
	 Практические занятия
	6
	

	
	1
	Решение задач по определению экономической эффективности внедрения новой техники и 
технологии
	6
	3

	Тема 2.3.2  План капитальных вложений и капитального строительства.

	Содержание 
	4
         
	1

         

	
	1
	Понятие  и структура капитальных вложений.
	
	

	
	2
	План капитального строительства на предприятии. 
	
	

	
	3
	Способы капитального строительства.
	
	

	Тема 2.3.3  Расчет экономической эффективности капитальных вложений в реконструкцию, расширение и техническое перевооружение предприятий.

	  Содержание учебного материала
	4
          
	1



	
	1
	Оценка экономической производственной деятельности.
	
	

	
	2
	Показатели экономической эффективности от внедрения капитальных вложений.

	
	

	
	Практические занятия
	8
	

	
	1
	Оценка экономической производственной деятельности.
	4
	3

	
	2
	 Расчет показателей экономической эффективности от внедрения капитальных вложений:

 - годовой экономический эффект; 

-дополнительная прибыль от снижения эксплуатационных затрат;

-срок окупаемости капитальных вложений;

-приведенные  затраты .
	4
	3

	Самостоятельная работа при изучении раздела 
	50
	

	 Систематическая проработка конспектов  занятий, учебной и специальной литературы (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным преподавателем).
	8
	

	 Составление схемы опорного конспекта лекции.
	10
	

	Подготовка к практическим работам с использованием методических рекомендаций преподавателя, оформление практических работ, отчетов и подготовка к их защите.
	16
	

	Решение задач по индивидуальным заданиям
	6
	

	Работа с источниками нормативно-правовой базы по темам.
	4
	

	Подготовка сообщений по проблемам:


1.Модернизация производственного оборудования  – как важная часть мероприятий по внедрению новой техники и технологии.

2.Виды капитальных вложений   

3. Критерии оценки коммерческой эффективности инвестиционных проектов.
	6
	

	Темы курсовых проектов
	
	

	Проект поста мойки для АТП 
	
	

	Проект поста мойки для СТОА
	
	

	Проект поста диагностики СТОА
	
	

	Проект поста общей диагностики для АТП
	
	

	Проект поста поэлементной диагностики для АТП
	
	

	Проект постов ТО-1для АТП
	
	

	Проект постов ТО-2для АТП
	
	

	Проект постов ТО для СТОА
	
	

	Проект постов ТО и ТР для СТОА
	
	

	Проект отделений текущего ремонта для АТП
	
	

	Проект отделений текущего ремонта для СТОА
	
	

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка на курсовой проект 
	20
	

	Выбор исходных данных для расчета производственной программы по ТО и ремонту
	2
	

	Расчет производственной программы по ТО и ремонту
	2
	

	Расчет производственной программы постов диагностики и постов технического обслуживания
	2
	

	Расчет производственной программы постов Тр и отделений текущего ремонта
	2
	

	Расчет производственного персонала
	2
	

	Выбор технологического оборудования, организационной и технологической оснасток
	2
	

	Выбор метода организации труда производственных рабочих, производства ТО и ремонта. Санитарно-гигиенические требования
	2
	

	Планировочные решения
	2
	

	Технологические документы
	2
	

	Оформление курсового проекта
	2
	


	
	Производственная практика (по профилю специальности) Виды работ:
	36
	

	1
	Прием автомобилей  на постах контрольно-технического пункта;
	2
	

	2
	Выпуск автомобилей  на постах контрольно-технического пункта;
	2
	

	3
	Оформление документации на постах контрольно-технического пункта;
	2
	

	4
	Проведение общего диагностирования 
	2
	

	5
	Оформление документации при проведении общего диагностирования
	2
	

	6
	Проведение поэлементного диагностирования 
	2
	

	7
	Оформление документации при проведении поэлементного диагностирования
	2
	

	8
	проведение ежедневного обслуживания
	2
	

	9
	Проведение работ на рабочих местах на постах (линиях) технического обслуживания №1;
	2
	

	10
	Оформление документации при проведении первого технического обслуживания 
	2
	

	11
	Проведение работ на рабочих местах на постах (линиях) технического обслуживания №2;
	2
	

	12
	Оформление документации при проведении второго технического обслуживания
	2
	

	13
	Организация работ по замене двигателей на постах зоны постового текущего ремонта;
	1
	

	14
	Организация работ по замене механизмов трансмиссии на постах зоны постового текущего ремонта;
	1
	

	15
	Организация работ по замене механизмов ходовой части на постах зоны постового текущего ремонта;
	1
	

	16
	Организация работ по замене механизмов управления на постах зоны постового текущего ремонта;
	1
	

	17
	Организация работ на рабочих местах в агрегатном отделении 
	1
	

	18
	Организация работ на рабочих местах в моторном отделении 
	1
	

	19
	Организация работ на рабочих местах в электротехническом отделении 
	1
	

	20
	Организация работ на рабочих местах в топливном отделении 
	1
	

	21
	Организация работ на рабочих местах в шинном отделении 
	1
	

	22
	Организация работ на рабочих местах в медницком отделении 
	1
	

	23
	 Организация работ на рабочих местах в малярном отделении 
	1
	

	24
	Организация работ на рабочих местах в кузовном отделении 
	1
	


4. условия реализации РАБОЧЕЙ программы ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ ПМ 02.

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация примерной программы модуля предполагает наличие учебных кабинетов: «Технического обслуживания автомобилей», «Экономика отрасли»;

                1.кабинет «Техническое обслуживание автомобилей»:
Технические средства обучения: 

-Телевизор Samsung  SP - 43T7HPR
-Монитор  Samsung 15
-Принтер , 
-Видеомагнитофон DVD SV 20 Samsung (дуэт)
-Мультимедийный проектор,
- Системный блок

- Клавиатура
-Экран

 -Доска

Наглядные пособия

- плакаты;

-планшеты;

-стенды;

-макеты-

-действующие модели наглядных пособий
 Учебно-методическое  обеспечение
- комплект методической документации для практических работ
-  комплект методической документации для курсового проекта   
                   2.«Экономика отрасли»:
Технические средства обучения: 
-Телевизор Samsung  SP - 43T7HPR
-Монитор  Samsung 15
-Принтер , 
-Видеомагнитофон DVD SV 20 Samsung (дуэт)
-Мультимедийный проектор,
- Ситемный блок

- Клавиатура
-Экран

 -Доска

Наглядные пособия

- плакаты;

- планшеты;

                   Учебно-методическое обеспечение

- комплект методической документации для практических работ

   4.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники:

Учебники:

1. «Положение по ТО и ремонту подвижного состава автомобильного транспорта» часть 1 М. Транспорт 2004г.

2. В.П. Карташев «Технологическое проектирование автотранспортных  предприятий и СТОА» М. Транспорт 1890г.

3. НИИАТ. Краткий автомобильный справочник. М. Транспорт 2001г.

4. НИИАТ. Типовые проекты рабочих мест на предприятиях автомобильного транспорта М. Транспорт 1980г.

5. Табель технологического оборудования и специализированного инструмента для автотранспортных предприятий  и станций технического обслуживания автомобилей. М. Транспорт 1980г.

6. Л.Л. Афанасьев, А,А. Маслов, Б.С. Колясинский. Гаражи и станции технического обслуживания автомобилей. М. Транспорт. 1980г.

7. С.И.Салов. Охрана труда на предприятиях автомобильного транспорта М. Транспорт. 1980г.

8. Г.М.Напольский «Технологическое проектирование АТП и СТОА» М. Транспорт, 1993г.

9. Положение по ТО и ремонту подвижного состава» часть П, автобусы Икарус М. Транспорт 1982г.

10. В.И Сарбаев, С.С Селиванов “Техническое обслуживание и ремонт    автомобилей” ОАО “Московские учебники” 2005 год

      11.В.М Власов, С.В Жанкозиев “Техническое обслуживание и ремонт        автомобилей” Москва издательский центр “ Академия“   2006 год

     12.И.С. Туревский “Техническое обслуживание автомобилей”

          Часть 1. Техническое обслуживание и текущий ремонт автомобилей

          Москва  ФОРУМ-ИНФРА-М, 2005 год

     13.И.С. Туревский “Техническое обслуживание автомобилей”

          Часть 2. Организация хранения, технического обслуживания и ремонт автомобильного транспорта Москва  ФОРУМ-ИНФРА-М, 2005 год

      14.  В.В Козырев «Методические указания по выполнению технологической     части дипломного проекта» Ростов. РАТК, 2009г.
     15. И.Г. Георгадзе  «Методические указания по выполнению исследовательской части дипломного проекта» Ростов. РАТК, 2009г.
     16. В.П. Авласенко, И.Г. Георгадзе  «Методические указания по выполнению организационной  части дипломного проекта» Ростов. РАТК, 2009г.
     17. В.П. Авласенко, И.Г. Георгадзе  «Методические указания по  выполнению экономической  части дипломного проекта» Ростов. РАТК, 2009г.
     18. В.П. Авласенко,«Методические указания по выполнению конструкторской  части дипломного проекта» Ростов. РАТК, 2009г
19 ычков В.П. Экономика автотранспортного предприятия: Учебник. – М.: ИНФРА-М, 2008. – 384с.

20 Карагодин В.И., Митрохин Н.Н. Ремонт автомобилей – М.: Мастерство, 2009.

21 Петросов В.В. Ремонт автомобилей и двигателей – М: Академия, М.:2010.

22 Туревский И.С. Экономика отрасли – М., ИД «Форум» 2007г.

 Справочники:

1. Приходько В.М. Автомобильный справочник – М.: Машиностроение, 2007.

2. Положение о техническом обслуживании и ремонте подвижного состава автомобильного транспорта – М.: Транспорт, 1986.

Дополнительные источники:

Учебники и учебные пособия:

1. Сербиновский Б.Ю., Фролов Н.Н., Нахпоненко Н.В. Экономика предприятий автомобильного транспорта: Учебное пособие. – Москва: ИКЦ «Март», 2006. -496с.

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса

Освоение обучающимися профессионального модуля должно проходить в условиях созданной образовательной среды, как в учебном заведении, так и в организациях соответствующих профилю специальности «Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта».

Изучение таких общепрофессиональных дисциплин как: «Инженерная графика», «Техническая механика», «Электротехника», «Материаловедение», «Метрология, стандартизация, сертификация», должно  предшествовать освоению данного модуля или изучается параллельно ,модуля ПМ 1
Производственная практика должна проводится в атотранспортных предприятиях, станциях технического обслуживания автомобилей авторемонтных предприятиях, которые соответствуют профилю подготовки обучающихся.
4.4 Кадровое обеспечение образовательного процесса
Требования к квалификации инженерно-педагогических кадров, обеспечивающих обучение по междисциплинарным курсам: преподаватели с высшим образованием соответствующим профилю модуля «Организация деятельности коллектива исполнителей».

 Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство производственной практикой: дипломированные специалисты-преподаватели междисциплинарных курсов, специалистов профильных предприятий.
5.Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля (вида профессиональной деятельности)
	Результаты 

(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ПК 2.1.Планировать и организовывать работы по техническому обслуживанию и ремонту автотранспорта.
	Ориентировка в организации технического обслуживания и ремонта автомобилей и способах управления производством.

Обоснованность планирования работ по ТО и ремонту автомобилей.

Грамотность проектирования и планирования работы участков ТО и ТР автомобилей.

Точность решения задач по расчету технико-экономических показателей производственной деятельности участка.

Планирование сроков подготовки производства.

Логичность и рациональность расстановки рабочих на рабочих местах.

Грамотность оформления технической документации.
	Наблюдение за деятельностью обучающегося

Контрольные работы по темам МДК

Тестирование по темам

Защита практических работ

Зачеты по разделам профессионального модуля и практикам

Защита курсового проекта

Комплексный экзамен

	2.Контролировать и оценивать качество работы исполнителей работ.
	Точность формулировки законодательных и нормативных актов, регулирующих производственно-хозяйственную деятельность.

Грамотность использования технологической документации.

Определение соответствия выполняемых работ нормативным требованиям.

Аргументированность оценки качества выполнения работ.

Оперативность и полнота анализа качества выполнения работ.
	Наблюдение за деятельностью обучающегося

Контрольные работы по темам МДК

Тестирование по темам

Защита лабораторных работ

Зачеты по разделам профессионального модуля и практикам

Защита курсового проекта

Комплексный экзамен

	3. Организовывать безопасное ведение работ при техническом обслуживании и ремонте автотранспорта.
	Полнота изложение требований по обеспечению охраны труда, противопожарной и экологической безопасности.

Выделение основных факторов, влияющих на безопасность выполнения работ.

Обоснование соответствия рабочего места требованиям безопасности.

Демонстрация процедуры проведения производственного инструктажа.

Качество оформления документации по безопасности труда. 
	Наблюдение за деятельностью обучающегося

Контрольные работы по темам МДК

Тестирование по темам

Защита лабораторных работ

Зачеты по разделам профессионального модуля и практикам

Защита курсового проекта

Комплексный экзамен


Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.

	Результаты 

(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	1.Понимать сущность и социальную значимость своей будущей

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	демонстрация интереса к своей будущей профессии
	Экспертная оценка результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы,
 оценка портфолио студента
деловые игры

имитационные игры

	2.Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их

эффективность и качество.
	выбор и применение методов и способов решения профессиональных задач в области технического обслуживания и ремонта подвижного состава автомобильного транспорта;

- оценка эффективности и качества выполнения работ;
	

	3.Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
	решения стандартных  и нестандартных профессиональных задач в области технического обслуживания и ремонта подвижного состава автомобильного транспорта 
	

	4.Осуществлять поиск и использование информации,

необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	эффективный поиск необходимой информации;

использование различных источников, включая электронные;
	

	5.Использовать информационно-коммуникационные технологии

в профессиональной деятельности.
	применение математических методов и ПК при выполнении расчетов производственных программ по техническому обслуживанию и ремонту для автотранспортных предприятий и станций технического обслуживания
	

	6.Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться

с коллегами, руководством, потребителями.
	взаимодействие с обучающимися, преподавателями в ходе обучения
	

	7.Брать на себя ответственность за работу членов команды

(подчиненных), за результат выполнения заданий.
	самоанализ и коррекция собственной работы;
	

	8.Самостоятельно определять задачи профессионального и

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	организация самостоятельного изучения и занятий при изучении ПМ
	

	9.Ориентироваться в условиях частой смены технологий

в профессиональной деятельности.
	анализ новых технологий в области технического обслуживания и ремонта подвижного состава автомобильного транспорта 
	

	10.Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).
	демонстрация готовности к исполнению воинской обязанности
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